Cislo zmluvy : 1/2019/H

Zmluva o poskytovani praktického vyudovania

uzatvorend v silade so Zdkonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a Zikonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastipenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hanéinskou

1ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo titu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska(@sososin.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb™)

a
Podnikom :SYNOT GASTRO SLOVAKIA, s.r.0.,
Gen. M. Stefanika 2, 911 01 Trenéin
Prevadzkou :Hotel Elizabeth
Zastipenym :Tiago Vigano
Bankové spojenie :Slovenskad sporitelnia, a.s.
Cislo aétu : 0274131390/0900
ICO : 36 690 805
Email :prevadzka@hotelelizabeth.sk

(d’alej len ,,podnik®)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clénok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizacia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stiade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok 11.
Druh &innosti ziakov

Podla § 8 ods. 2 zdkona 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutocfiovat’ cviénou alebo
produktivnou précou spoéivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom stuZieb alebo vykonom
préc, ktoré majit materialnu hodnotu.




majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel'a pre praktick¢ vyudovanie, riaditel’ka skoly
a kontrolné orgdny vzmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani

. Skola pouti Ziakov o v8eobecnych zdsadach dodrziavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zdroveit na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizacia je povinng vytvaral podmienky pre bezpedné azdravie neohrozujice
praktické vyucovanie v stilade s platnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyuCovania si Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji pristudné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdceky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe¢nosti zabezpeduje instruktor a majster
odbornej vychovy,

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradf podnik ziakovi ndklady na dopravu,

Clinok VIII,
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam ziakov, ktori budd vykondvat’
odborny vycvik a odbornt prax, ake prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vyeviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poutit’ ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Graz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné skody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porugenia §kolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1,

Urdit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




4. Pravne vzfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Ob&ianskeho zdkonnika aostatych vieobecne zéviznych pravnych
predpisov.

5, Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych ka?da zmluvnd strana obdrii jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriadovatel Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujl, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzujil svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uginnost’ ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 3.9.2019

STREDNA ODBORNA $KOLA
OBCHODU A SLUZIEB

Jilmsan el

Mgr. Miria Hanginsks T"ng /Vigano
riaditelka SOS obchodu a sluZieb /f)é I spolo¢nosti

y




Priloha €. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, ziakov , asovy rozsah vyulovace] povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitel'ov odbornej praxe:
1. Bc. Jamborova Dudmila

2. Be. Klimové Anna

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'na kvalifikécia:

1. Kovac¢ik Lukas — kuchar

2. Haluza Jozef — ¢adnik

3. Zagik Milan — Sadnik

Meno Ziaka Trieda, odbor Déatum OV v diioch a tyZzdni
narodenia

Grafiatkova Vanesa Hi.HA -H Etvrtek, piatok / paray tyzded
Kazancevova Laura INEHA -H stvriok, piatok / parny tyzdeft
Dzielava Alexander IHILHB - H Stvriok, piatok / nepamy tyidedt
Farsky Filip I11.HB - H Stvrtok, piatok /neparny tyzden
Téthova Barbora ITLHB - H stvriok, piatok / nepamy ty2den
Baldzova Daniela IV.HA -H pondelok, utorok / nepamy tyzden
JanouSkovéa Ivana IV.HA-H pondelek, utorok / nepamy tyzdei
Li3kové Natilia IV.HA - H pondelek, utorok / nepamy tyzdeit
Vaskova Maria IV.HA - H pondelok, utorok / nepamy 1yzdea
Koletanskd Miroslava IVHB-H pondelok, utorok/ pamy tyzdeit
Mikugova Bianaka IV.HEB - H pondeiok, worok / pamy ty2det
Prekop Pavol IVHB-H poadelck, utorok / pamy tyzden

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rofnfka je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyuovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. rolnika je 7 hodin denne v Case od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Anna Klimova Dna: 28.8.2019

Cenové koeficienty k ¢lanku X. Financéné a hmotné podmienky:
prispevok na zabezpedéenie praktického vyuCovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/ziak I1. ro¢nika
- 4,0 € denne/ziak I1L., IV,, V, rofnika
(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: ( uvadza sa pri zmene )
Diia:

S platnost'ou od:

Priloha ¢. 2:




